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东莞高 消防救援大队

创新党建引领队企深度融合互动模式
文/刘杰伟

摘要：东莞市消防救援支队高埗大队认真贯彻落实新时代建设总要求，牢记“人民至上、生命至上”理

念，以为民办实事为主线，内外兼修，双核驱动，内核紧贴主线抓党建，外核党建引领促实干，在实际工作中

努力摸索党建创新做法，取得了较好的成效。
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一、工作背景

高埗镇位于广东省东莞市北部，40年前高埗人

民集资修建高埗大桥，开创了全国第一座农民集资建

桥、过桥收费还贷的模式，“想致富，先修路；要富

饶，必架桥”口号从高埗响彻全国。广东唯美陶瓷有

限公司创立于1988年，总部位于高埗镇，公司建有全

国第一家非公企业党建展览馆——东莞非公企业党建

展览馆，先后荣获“全国先进基层党组织”、全国非

公有制企业“双强百佳党组织”、“广东省先进基层

党组织”等称号。近年来，高埗消防救援大队坚持党

建引领队建，努力探索队企党建深度融合新模式，整

合辖区唯美陶瓷企业党建资源，队企结对共建，相互

借鉴学习，深入互动融合，助推队伍凝聚力和战斗力

不断提升。

二、主要做法

大队强化“抓党建、带队建、促发展”理念，借

助“全国先进基层党组织”广东唯美陶瓷集团的先进

党建经验和优质资源，构建“党课共上、活动共促、

队伍共建、平台共用、资源共享、发展共赢”六共一

体的党建工作新机制。

党课共上。大队消防指战员走进唯美陶瓷集团内

部党校，借助党建讲师团和培训经验学习党史教育。

同时开放消防站，让企业党员员工走进消防队，享用

消防内部教员授课，党员的教育培训享用优质师资，

队企双方共育，互听优秀党课，让队员发展成熟、成

长成才有保障。

活 动 共 促 。 队 企 之 间 积 极 开 展 同 上 “ 三 会 一

课”，共过主题党日活动，参观队史馆、党建展览

馆，变“小讲堂”为“大课堂”， “队

伍、企业、队员、员工”四位一体交流共

进，大队党员可以拓宽视野，丰富党日活

动形式内容；企业员工可以学习消防员

“两严两准”的管理制度。通过强化互学

互鉴、共同提升，实现党建同频共振，不

断打牢思想根基。

队伍共建。大队参照唯美陶瓷集团企

业“党员一线工作法”和“政委工作法”

经验做法，完善大队基层党组织架构，出

台《东莞市消防救援支队高埗大队党支部

规范化工作指引》，编发《东莞市消防救

援支队高埗大队党支部主题党日活动指

南》，制定《东莞市高埗镇专职消防队党

员先锋岗工作职责》，健全和完善 “抓在

平时、考在平时”综合评价机制。
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平台共用。大队与唯美陶瓷集团签订共建协议并

挂牌“思想政治教育基地”，依托唯美陶瓷集团党管

监督平台，发挥警示、震慑、教育作用。坚持“一案

一剖析一警示”教育，联合开展“严守党纪法规，时

刻警钟长鸣”主题党日活动，警示党员严守党纪国法，

知敬畏、存戒惧、守底线，推动全面从严治党向纵深发

展。

资源共享。大队将党建工作成效落实到服务群众

上，利用唯美陶瓷集团的东莞非公企业党建展览馆，

建立集学习、交流、教育、展示功能于一体的消防知

识教育示范基地。同时，大队打造党建服务平台，协

助唯美陶瓷集团员工开展军事训练、消防知识培训等

服务，在助企为民中传递党和政府温暖，有力推进了

党史学习教育活动。

发展共赢。大队参照唯美陶瓷集团“三有三无”

和“三优先”的党建先进理念，提炼创新基层消防

救援队伍党建“三有三无”工作法，即关键岗位有党

员、救援攻坚有党员、困难面前有党员，党员身边无

事故、党员身边无隐患，党员身边无违纪。

三、实际成效

党建统领下的高埗“火焰蓝”队伍，在东江之畔

凝心聚力，用纯洁党性恪守坚定信仰，用模范行动书

写了铁血丹心。

全队官兵更加坚定“对党忠诚”，全面贯彻党在

新时期的指导思想，坚决听从党的号令，永远做党和

人民的忠诚卫士。大队先后荣获省消防救援总队“基

层建设先进大队”，荣获市消防救援支队“先进大

队”13次，荣获镇政府“先进单位”5次，专职消防

队荣获“高埗镇模范集体”称号。前任大队长龙国锋

同志于2020年被提拔为湛江市消防救援支队支队长，

涌现出“东莞市最美家庭”熊发群、“高埗镇最美党

员”吕惠祺、“高埗镇模范职工”梁润球、“鄂州市

荣誉市民”徐顺桥等一批先进典型， “消防父子兵”

的感人事迹在《法制日报》专题报道。

全队官兵更加注重“纪律严明”，坚持“两严两

准”建设标准，全体党员服从命令、听从指挥，集中

统一、步调一致，用铁的纪律打造铁的队伍。设立党

务公开栏，打造党员服务岗，全体党员开展“三有三

无”创建活动，全面展示每月动态管理服务情况，自

觉接受队员监督。在灭火和抢险救援一线，党员干部

用实际行动叫响“平时看得出、急时站得出、战时豁

得出”口号。大队自组建以来，连续12年无事故、无

投诉、无违纪，内强素质，外树形象，不断唱响擦亮

高埗消防品牌。

全队官兵更加勇于“赴汤蹈火”，时刻听从党和

人民召唤，保持枕戈待旦、快速反应的备战状态，练

就科学高效、专业精准的过硬本领，发扬英勇顽强、

不怕牺牲的战斗作风。近三年来，全镇接警出动652

起，出动车辆1362辆次，出动警力5020人次，抢救被

困人员120人，疏散被困人员196人，抢救财产价值

1974.8万元，连续7年无涉人员伤亡事故。广大党员骨

干率先垂范，成功处置了“4.12”坍塌事故抢险救援、

“4.22”厂房火灾扑救、“5.22”抗洪抢险等急难险重

任务。

全队官兵更加铸牢“竭诚为民”，在人民群众最

需要的时候冲锋在前，在服务人民中传递党和政府温

暖。创新“四治”机制，为全国破题电动自行车停放

充电打造出“规范、实用，可复制、能推广”的“高

埗模式”。认真履行监督执法职责，近三年共检查社

会单位4854家次，督促整改火灾隐患或违法行为5416

处，责令改正2008家，处置群众投诉消防隐患案件382

宗，2020年执法质量考评工作获得全市第二名。与驻

地1户困难家庭结对帮扶，累计捐款2万余元。在营区

建成党员诚信服务超市售卖机、党员服务理发室，便

利和服务队员日常生活。

四、工作启示

一是要充分发挥党建引领统率作用。深入学习贯

彻新时代党的指导思想，加强党员干部党性教育，补

足精神之“钙”，筑起理想信念之魂，牢固树立“四

个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”。

教育引导党员常态化参加组织实践、接受党性锤炼、

提高判断力。

二是要充分发挥支部战斗堡垒作用。加强党组织

建设，强化硬件软件设施，以党组织推动业务工作的

开展，形成“党建+”有效工作模式和机制，进一步加

强党员全心全意为人民服务和为民办实事的思想。

三是要充分发挥党员先锋模范作用。让每位党

员自觉模范带头，在平常时候看得出来、关键时刻站

得出来、危急关头豁得出来，起到示范引领和辐射带

动作用。在执行上不打折扣，多为抓好落实想招法，

不为执行不力找理由，发扬从严从实、真抓实干的作

风，多下抓小抓细的“绣花功夫”，多为群众办强信

心、暖人心、聚民心的实事。

五、结语

队企结对的深度融合，给当前基层消防救援队伍

党建工作创新找到了源头活水，为消防工作的破题开

局和队伍的健康建设发展，注入满满正能量和提供强

大动力。

（作者单位：广东省消防救援总队东莞支队）


